AC STAVBAR
NITRA

Atleticky klub Stavbar Nitra ktory bol zaloZzeny v roku 1919 je jeden z najstarsich
a najuspesnejsich atletickych klubov na Slovensku. Vo svojich radoch mame
ucastnikov OH, MS, ME, HME ako aj mladeznickych vrcholovych podujati (MS17,
MEJ). Muzsky tym je najlepsi na Slovensku ktorému sa podarilo vyhrat 5 rokov po
sebe titul majstra Slovenska a tak isto UspesSné reprezentujeme aj na eurdépskych
podujatiach. O budicnost sa nemusime bat pretoze v klube mame vynikajice tymi
od najmladSich Ziakov az po dorastencov ktory pravidelne zbieraju cenné kovy.
Hlavnou ulohou klubu nie je jednostranna Specializacia deti s rizikom pret azenia,
ale celorocna vseobecne rozvijajuca sa Sportova aktivita ktorej vysledkom je mlady
Sportovec pokracujuci v pravidelnej ¢innosti bud na rekreacnej ¢i vykonnostnej
Urovni i v neskorSsom veku. Snahou ATLETIKY PRE DETI je priviest deti k

pravidelnému Sportovaniu, tak aby sa Sport stal sic¢ast ou zivotného Stylu.

CLENSKY PRISPEVOK TJ STAVBAR NITRA

Oznam clenom a rodicom TJ Stavbar Nitra. Vybor TJ rozsSireny o trénerski radu na
svojom zasadnuti rozhodol, Zze ¢lenské prispevky na rok 2020 budu pre vsetkych
¢lenov rovnaké vo vyske 100,-€/rok, pre sirodenca 60,-€/rok a 30,-€ na tretie
diet a. Uvedené prispevky je nutné uhradit do konca februara 2020. Od 1.1.2020 je
moznost vyuzit Sportovy poukaz, kde zamestnavatel mbze zamestnancovi ha
Sportovl Cinnost dietata prispiet vo vysSke 55 percent vynaloZenych nakladov s
maximalnou sumou 275,- eur rocne. Pri zaplateni ¢lenského prispevku 100€, clen
T) Stavbar Nitra dostane spolu s potvrdenim o zaplateni aj potvrdenie o clenstve
v klube ktoré trva viac ako 6 mesiacov. Tieto potvrdenia si potrebné pre
zamestnavatela, ktory vam na zaklade tychto potvrdeni vrati 55€ (55% zo 100,-€/)
naspat.

Ing. Tibor Danac, predseda TJ Stavbar Nitra.

PRISPEVOK NA SPORTOVU CINNOST
DIETATA
Od 1.1.2020 nadobuda Géinnost novela Zakonnika prace, ktora si dava za ciel

podporit 3portovanie detii V akej vyske mdéze zamestnavatel prispiet
zamestnancovi na sportovi ¢innost jeho dietat a? A na aka $portovi ¢innost?

KTO MOZE POZIADAT O TENTO PRISPEVOK?

Zamestnanec, ktorého pracovny pomer u zamestndavatela trva nepretrzite najmenej
24 mesiacov. Na pomerni cCast sumy prispevku na Sportovi ¢innost dietata v
pomere

zodpovedajicom kratSiemu pracovnému casu moze zamesthanec zamestnavatela
poziadat a =zamestnavatel tento prispevok mo6ze poskytnut aj takému
zamestnancovi, ktory ma dohodnuty pracovny pomer na kratsSi pracovny cas, ak
jeho pracovny pomer u zamestndavatela trva nepretrzite najmenej 24 mesiacov.
Zamestnanec pri stcasnej existencii viacerych pracovnych pomerov méze ziadat o
prispevok na Sportovd Cinnost dietatalen u jedného nim zvoleného
zamestnavatela.


https://pravneprerodica.sk/prispevok-sportova-cinnost/
https://pravneprerodica.sk/prispevok-sportova-cinnost/

AKA BUDE VYSKA PRISPEVKU?

Zamestnavatel m6ze zamestnancovi na Sportovi cinnost dietata prispiet vo
vySke 55 percent vynalozenych ndkladov, maximalnou sumou 275,- eur roCne.

O prispevok mo6ze zamestnanec toho istého zamestnavatela v priebehu
kalendarneho roka poziadat aj opakovane, a to az do vycCerpania maximalnej sumy
prispevku , ktorda mdze byt zamestnavatelom jeho zamestnancovi postupne
poskytnuta v maximalnej sume 275,- eur za kalendarny rok, v pripade ak sa
nejednd o zamestnanca, ktory ma dohodnuty pracovny pomer na kratsSi pracovny
Cas.

ZIVNOSTNICI TAKTIEZ

Prispevok na $portovi Cinnost dietata si na svoje deti v rozsahu, vo vyske a za
podmienok ustanovenych pre zamestnancov mozu vo svojich danovych vydavkoch
(ndkladoch) uplatnit aj samostatne zarobkovo ¢&inné osoby, ktoré vykonavaju
podnikatel'skd ¢innost nepretrzite najmenej 24 mesiacov, ak im nebol tento
prispevok na Sportovi cinnost dietata pocas roka uz poskytnuty ich
zamestnavatelom.

AKE SU DALSIE PODMIENKY PRE
TENTO PRISPEVOK?

Dieta, na ktorého vykondvanie S3$portovej c¢innosti zamestnanec moze
zamestnavatela poziadat o tento prispevok

o musi byt mladsie ako 18 rokov,
o musi mat trvaly pobyt alebo obdobny pobyt na Gizemi Slovenskej republiky

o musi byt po dobu najmenej 6 mesiacov pred podanim ziadosti o tento
prispevok osobou s prislusnost ou k Sportovej organizacii

Za dieta zamestnanca sa na Ucéely poskytovania prispevku na $portovil €innost
dietata povaZuje vlastné dieta zamestnanca, dieta zverené zamestnancovi do
nahradnej starostlivosti na zaklade rozhodnutia sudu, diet a zverené zamestnancovi
do starostlivosti pred rozhodnutim sidu o osvojeni alebo aj iné dieta zijuce so
zamestnancom v spolo¢nej domacnosti.

AKO POZIADAT ZAMESTNAVATELA O
PRISPEVOK A KEDY VAM HO VYPLATI?

Zamestnanec je povinny zamestnavatelovi predlozit uctovné doklady vydané
Sportovou organizaciou zapisanou v registri pravnickych os6b v Sporte. Stucast ou
tychto ac¢tovnych dokladov musi byt oznafenie diefata zamestnanca, ktoré
vykonava sportovu €¢innost, aby bolo mozné priradit jednotlivy u¢tovny doklad ku
konkrétnemu dietatu zamesthanca azaroven na zaklade zamestnancom
predlozeného Uctovného dokladu zo strany zamestnavatela vycislit presnu vysku
sumy prispevku na S3portovld cinnost dietata, ktora méze byt poskythuta
zamestnancovi.

Zamestnavatel vyplati zamestnancovi prispevok v najblizSom vyplatnom termine
uréenom u zamestndvatela na vyplatu mzdy, ak sa zamestnavatel nedohodne so
zamestnancom inak.



